
Психолог-практик

Содержание  труда:  Решает актуальные  для человека  и группы людей проблемы 
психологического развития и  функционирования в  определенных  условиях.  Работает
с клиентами по  вопросам выбора профессии, планирования  карьеры,  обучения и
воспитания детей,  личностного роста, решения семейных  проблем и т.д.
Условия  труда:
Работа проходит в  условиях высокой интеллектуальной,  эмоциональной  и
коммуникативной  нагрузки. Области  применения:  Социально-психологические, 
медико-психологические центры, центры  развития, центры психологического 
консультирования, центры профориентации,  образовательные учреждения, частная 
практика.
Необходимые  качества: 
Широкое  академическое образование (знание  курсов общей, возрастной, социальной 
психологии, психофизиологии),  исследовательские навыки,  гибкость и  острота ума,
развитые аналитические  способности, высокие показатели  устойчивости и
концентрации внимания.  Психологу – практику необходимы  наблюдательность,
общительность,  склонность к сотрудничеству,  способность  к сопереживанию,
чуткость, вместе с тем  эмоциональная устойчивость,  готовность  к овладению новыми
знаниями.
Востребованность: 
средний уровень  востребованности.  
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